Fordldrars ledarskap

Barn behéver ledarskap, och det dr vi vuxna som mdste leda. Frdagan dr hur vi kan leda
utan att krdnka barnets integritet?

Yngre barn behéver vinlig och empatisk vdgledning. Tondringar behéver sparring.
Akta dialog med barnen, och barnens reaktioner pd oss, ger oss den végledning vi
behadver. Vdgledning dr inte vad vi sdger utan vad vi gor. Hur vi relaterar och
interagerar, vad vi visar och inte visar, vdra reaktioner, vara kénslor och vart humor.

Mdlet d@r att barnets personlighet utvecklas gynnsamt. Att barnet utvecklas maximalt
kdnslomdssigt, intellektuellt, psykiskt och fysiskt. Att overféra samhdllets kultur och
mina egna virderingar, sa att barnet kan vixa upp och fungera bra med andra och
dédrmed fa ut mesta méjliga av sitt liv. Facit far vi i hur barnet relaterar till andra.

Kvaliteten pd familjens relationer dr vart viktigaste instrument for fostran, och den kan
bara vi - inte vdra barn - ta ansvar fér. Jag har ansvar fér mina relationers kvalitet,
liksom for atmosfdren och stdmningen i familjen. Mina redskap ar:
1. Likvdrdighet
e Ta barnen pa allvar. Vem dr denna manniska jag har framfér mig just nu?
e Uppmdrksamma barnens behov, 6nskningar, tankar, reaktioner och
individualiteft.
¢ Inkludera barnen och deras behov och onskningar i familjen. Dessa dr lika
mycket varda och har samma ratt att finnas och bli beaktade som mina
egna.

2. Avgrdnsa och visa vem jag dr, och hjdlpa barnet géra detsamma. Barn testar inte
grdnser, de forscker ta reda pa vem vi dr. En kdnsla av att jag dr en tjdnare utan
eget liv skapar bitterhet och besvikelse och motverkar en god atmosfar i
familjen. Jag maste vérna mig sjdlv, mina behov och min integritet for att inte
sprida dalig stdmning i familjen. Fér att detta ska vara mgjligt mdste jag veta
vem jag sjdlv dr; vad jag behéver och var mina grdnser gdr. Fér att vara tydlig,
visa vem jag dr och sta for det behéver jag:

e Autenticitet, vara dkta, visa vem jag dr.

e Personlig auktoritet. Rollbetingad auktoritet, att tro att jag har
auktoritet bara for att jag dr fordlder, duger inte idag.

o Ett personligt sprak. Jag vill..., jag tycker om...

e Ta personligt ansvar, dvs ta ansvar for mig sjdlv, mina tankar, mina
kdnslor, mina handlingar och min inverkan pa andra.

Dessa fyra beteenden - dkthet, personlig auktoritet, personligt sprdak och personligt
ansvar - dr grundpelarna i mitt fordldraledarskap.



Att sparra tondringar

Jag har nu inte ldngre makt att paverka beteendet pa samma vis som tidigare. Jag gor
klokt i att istdllet glddja mig at och njuta av resultatet av de férsta tretton drens
arbete och kdrlek. Vad min tondring behéver mer dn nagot annat dr att kdnna min
uppskattning, att jag accepterar och dlskar henne precis som hon dr.

Jag dr fortfarande jdatteviktig for min tondring, dven om hon kanske inte alltid beter sig
som om sd vore fallet. Aven om kommunikationen verkar ha upphért att fungera mdste
Jjag fortsatta kommunicera och soka nya vdgar for kommunikationen.

Fokusera frdmst pd inre kvaliteter, och endast till mindre del pd sociala attribut
(klader, musik, make-up, vdnner osv). Fér védnnerna dr vanligen mest fokuserade pa de
yttre attributen, vilket inte hjdlper tonaringen att kdnna sig sedd och accepterad som
den hon dr pa djupet.

Jag kan prata éppet och sdga ndstan vad som helst, bara det inte framférs pa ett satt
som dr nedlatande, mdstrande, kritiserande, sjdlvupptaget, hotande, véidjande eller
kategoriserande.

En tonaring avskyr
e Ndr jag oroar mig for mycket.
e Attt definieras och kategoriseras.
e Attt bli mastrad.
e Aft bli misstrodd och kontrollerad.
e Brist pa respekt for sina grdnser och sitt privata liv. Det d@r bra att vara
intresserad men inte att frdga ut henne.
e Ndr férdldrar brakar p g a henne. Hon tror att det dr hennes fel.

En tondring behsver

e Afttvi litar pd henne. Viket innebdr att vi litar pa att hon kommer att géra sé
gott hon kan med de kort hon tilldelats, /nte att hon alltid kommer att gora vad
jag vill eller tycker dr det ratta.

e Empati.

e Intresse.

e Ovillkorad karlek.

e Motstand.

e Erkinsla for den hon dr, att inte bedémas och démas utifrdn vem jag tycker att
hon borde vara.

Deft bédsta alternativet for kommunikation med min tondring dr sparring.
e Maximalt motstand ndr tondringen gor, sdger eller beslutar saker som jag tycker
dr ddliga eller inte det bdsta fér henne.
o Jag maste vara ansvarig for mig sjdlv for att detta ska vara méjligt. Vilket
innebdr att jag tar ansvar for mina vdrderingar, kanslor, tankar och reflektioner.
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I ansvaret ligger att jag uttrycker mina virderingar och kdnslor. Da férmedlar
jag var jag star, och dessutom dr jag en férebild for tondringen som sjdlv ar fullt
upptagen med att bli personligt ansvarig for sina tankar, kanslor, handlingar och
vdrderingar.

Barnuppfostran i yngre dr dr egentligen en extrem form av grupptryck.
Paradoxalt, eftersom jag vill att mitt barn ska ldra sig att std@ emot grupptryck
och félja sin egen vdg. Det dr dédrfor ersvrandet av det personliga ansvaret dr sa
viktigt. En tondaring som uttrycker sina tankar och fattar sina beslut trdnar pa
att inte ge efter for grupptrycket.

Ndr min tondring till exempel vill ga pd ett party behéver hon héra vad jag
tycker. Det underldttar for henne att fatta sitt beslut. Jag dr en viktig del av
hennes beslutsprocess, forutsatt att jag uttrycker mig pd ett bra sdtt och inte
forsoker bestdmma. Inled diskussionen med att sdga att du bara dr konsult; du
vill gdrna sdga vad du tycker och héra hur tondringen sjdlv tdnker, men hon
kommer sjdlv att fa fatta beslutet.

Sparring dr intfe samma sak som kontroll. Alla ménniskor ogillar och motsatter sig
att bli kontrollerade och gor ofta t o m det motsatta till det den andre vill bara
for att hdvda sitt oberoende.

Alternativet till kontroll - som kommer frdn nagon annan - dr ansvarstagande -
som kommer fran en sjdlv.

Det dr viktigt att vara medveten om att det finns tva former av ansvar.
Personligt ansvar innebdr att vi tar ansvar fér oss sjdlva och det som dr vart.
Socialt ansvar innebdr att hjdlpa andra ta s/tt personliga ansvar. Férdldraskap
innebdr ett socialt ansvar men inte att vi ska ta dver barnets och senare
tondringens personliga ansvar. Vi behover stotta barnet i att utveckla sitt
personliga ansvarstagande.

En normal tondring kan fa ansvar fér - inte bara klara av - att tvdtta, skéta sina
kldder, handla och laga mat, skota sovtider och att stiga upp, stdda, skota sin
utbildning, transportera sig utan var hjdlp. Men for somliga férdldrar dr detta
det enda sdttet de vet att dlska och bry sig om sitt barn, och da later de kanske
inte barnet ta sitt personliga ansvar vilket férsdmrar barnets mgjligheter pa
sikt. Be om lov innan du eventuellt tillfdlligt hjdlper ditt barn med ndgot som
barnet faktiskt klarar av sjdlv.

Ndr jag bérjar kdnna mig irriterad éver saker jag gor at mitt barn dr det dags
att ldmna over ansvaret till barnet. Forklara helt enkelt, utan anklagande tonfall,
att du inte tycker att det dr roligt ldngre och att du dérfér nu aterldmnar
ansvareft till barnet. Jag hjdlper ddrmed barnet att vdxa upp, samtidigt som jag
ger barnen en férebild for framtida bruk. Ndr jag éverldmnar ansvaret till mitt
barn sa ger jag ju ett exempel genom att sjdlv ta mitt personliga ansvar.
Kritisera inte ditt barn for att hon blivit beroende av den service du gett henne.
Det dr ditt ansvar!

Undersék ndr du dr frustrerad over ditt barns beteenden huruvida det faller
under ditt sociala ansvar eller barnets personliga ansvar, och fatta ditt beslut
om vad du ska géra utifran det.



e Barn bor férvintas gora sin del av arbetet hemma. De blir annars ensamma,
olyckliga, och formodligen odrdgliga. Den som inte bidrar forlorar sin personliga
virdighet. Men férvidnta dig inte att tondringen ska inse det och vilja hjdlpa till.
Klargor bara att detta dr vad du vill och forvantar dig. Var tydlig, personlig och
konkret med vad du vill.

Michael Rangne, med inspiration av Jesper Juul, 2010



